
 

 

 

 

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA 

 EDITAL Nº 006/2023 – UPA DR ALAIR MAFRA ANDRADE 

ANÁLISE CURRICULAR 

Edital de chamamento Público para Processo Seletivo visando a contratação de 

pessoal e formação de cadastro reserva. 

  
O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano INDSH, Organização 

Social em Saúde no âmbito do Município de Anápolis, torna pública a análise curricular 

do processo seletivo para contratação e formação de cadastro reserva, para os cargos 

de Analista de RH a serem lotados na UPA ALAIR MAFRA DE ANDRADE, contratados sob 

o Regime da CLT (Consolidação das Leis do Trabalho) e sob a responsabilidade da Equipe 

Técnica do INDSH.  

ANALISTA DE RH 

NOME PONTUAÇÃO  RESULTADO 

ROGERIO RODRIGUES DA SILVA 30 CLASSIFICADO 

MARIZETE PAULINO DA SILVA 30 CLASSIFICADO 

AUGUSTO MARIANO SILVA ROSA 30 CLASSIFICADO 

JULIENE STIVAL COUTO 30 CLASSIFICADO 

LAYS NATALIA SILVA SANTOS 30 CLASSIFICADO 

DANIELLY SILVA DOS SANTOS 30 CLASSIFICADO 

 

Anápolis, 10 de fevereiro de 2023. 

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano - INDSH 

 


