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Instituto Nacional
de Desenvolvimenio
Social e Humano

RESPEITO AVIDA

PROCESSOSELETIVO PARACONTRATAGAO EFORMAGAO DECADASTRO RESERVA

EDITALN2025/2024 - UPA DR ALAIR MAFRA ANDRADE

ANALISE CURRICULAR

Edital de chamamento Publico para Processo Seletivo visando acontratacdode

pessoal e formacdo de cadastro reserva.

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano INDSH,

Organizag¢do Social em Saude no ambito do Municipio de Anapolis, torna publica a
realizacdo do processo seletivo para contratacdo e formacdo de cadastro reserva, para
0s cargos a serem lotados na UPA ALAIR MAFRA DE ANDRADE, contratados sob o Regime da

CLT (Consolidacgdo das Leis do Trabalho) e sob a responsabilidade da Equipe Técnica do INDSH

ESCRITURARIO
NOME NOTA STATUS
THIAGO TEIXEIRA RODRIGUES 60 CLASSIFICADO
ERICA MARIA SILVA ALVES 40 CLASSIFICADO
ERIDA ELIZABETE SILVA ALVES 40 CLASSIFICADO

Andpolis,31 de Maio de 2024

Instituto Nacional de Desenvolvimento Sociale Humano —INDSH
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PROCESSOSELETIVO PARACONTRATAGAO EFORMAGAO DECADASTRO RESERVA

EDITAL N2 025/2024 — UPA DR ALAIR MAFRA ANDRADE

CONVOCACAO ENTREVISTA

Edital de chamamento Publico paraProcesso Seletivo visando a contratacdo de

pessoal e formacgdo de cadastro reserva.

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano INDSH, Organizagao
Social em Saude no ambito do Municipio de Anapolis, torna publica a realizacdo do
processo seletivo para contratagao e formagao de cadastro reserva, para os cargos a serem
lotados na UPA ALAIR MAFRA DE ANDRADE,contratados sob o Regime da CLT

(Consolidacado das Leis do Trabalho) e sob aresponsabilidade da Equipe Técnica do INDSH.

AS ENTREVISTAS SERAO REALIZADAS PRESENCIALMENTE NA UPA DR ALAIR
MAFRA ANDRADE.
ENDERECO:R.29 deDezembro,s/n - Vila Esperanca, Anapolis - GO, 75133-450
1. AEntrevista visa verificar o grau de aderéncia entre as competéncias requeridas pelo
cargo e as apresentadas pelo candidato;
2. Os candidatos serdo avaliados individualmente, através de entrevista por
competéncias;
3. Os candidatos devem verificar horario e dia da sua entrevista, ndo podendo ser
realizado fora da data e hordrio divulgado em convocacao.
4. Sugerimos a chegada com 15 minutos de antecedéncia do horario agendado. 5. As

entrevistas acontecerdo por ordem de chegada dos candidatos.

o Av. Marqués de Sao Vicente, 576 - Conj. 1901
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THIAGO TEIXEIRA RODRIGUES 03/06 16:00
ERICA MARIA SILVA ALVES 03/06 16:15
ERIDA ELIZABETE SILVA ALVES 03/06 16:30

Andpolis, 31 de Maio de 2024

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano —INDSH
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